
雇用 労災 公災 健康 厚生 財形 企業年金

     

裏面もご記入ください。

求人票

　求人情報

（ふりがな） カブシキガイシャハープスター

一言PR

色々な業種を経験できる会社です。スキルアップを目指してチャ
レンジしてください。

事業所名 株式会社harpstar

英語のできる方優遇

雇用形態 　雇用期間

仕事の内容

①デザイン制作（DTP、冊子、プロダクト）
②ホームページ制作
③映像制作
④イベント企画制作の補助（コンサートなど）
⑤ミュージック＆ダンススクール運営の補助
⑥映画プロモーションの補助
⑦各種商材の営業販売の補助
⑧雑貨販売及び雑貨通信販売業務

職種 制作・営業・事務

学歴 問いません

必要な
経験等

PC（エクセル・ワード）

必要な免許・
資格等

特になし

採用人数 年齢

           ３人

日本語能力 N1～N3レベル 日本語以外

（該当する項目に○）

 1.正社員
 2.アルバイト
 3.インターンシップ

 4.その他

（該当する項目に○）

　1.雇用期間の定めなし
　2.雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
　3.雇用期間の定めあり（4ヶ月未満）
　4.日雇い

　　　　2020年　　　　2月　　　　1日～　　　　　年　　　　月　　　　日

試用期間3カ月あり。６か月ごと期間更新あり。正社員コースあり。

就業場所　※就業場所の所在地及び事業所名（支店名等）を記入
転勤の可能性 あり　／　なし

〒     534  -　0025      大阪市都島区片町1丁目６－１６杉田ビル

　（大阪メトロ　天満橋駅）下車　徒歩（８）分、（京阪電車　天満橋駅）下車　徒歩（８）分
　（ＪＲ東西線　大阪城北詰駅）下車　徒歩（５）分 「あり」の場合、転勤範囲

あり（月平均　　　20時間）　／　なし 

 60    分　

※就業時間は9時～21時内でのシフト制
※週3日以上、1日当たり5時間以上勤務できる方

※時間外労働は業務内容により異なる

1.原則更新
2.条件ありの更新

3.なし

「条件ありの更新」の場合、
（該当する項目に○）

1.1ヶ月単位
　2.1年単位

　3.1週間単位
　4.非定期的

８人 ３人 ７人

　　　　　           18    歳以上　～　　　　　　 歳以下　　　□ 不問

契約更新の可能性

　又は
　　　9時　00分～　　21時 00分の間の
　
                                            5時間以上

就労時間に関する
特記事項

休日（○で囲む） 週休二日制（○で囲む） 休日、週休二日制が「3.その他」の場合

就業時間

　1.　10時    00分　～  19時    00分
時間外労働

　2.　　　時　　分　～　　時　　分

　3.　　　時　　分　～　　時　　分
休憩時間

「あり」の場合

月　 火　 水　 木　 金　 土　 日　 祝　 他
　1.毎週　 3.その他
　2.隔週　 4.なし

各々のシフト制

6ヶ月経過後の
年次有給休暇日数

年間休日数
（フルタイムの場合のみ記入）

週所定労働日数（パートの場合のみ記入）

 日  日 　週　 　３日　　☑ 以上　　□ 程度　　□ 以内（該当する項目にチェック）

従業員数

企業全体 就業場所 うち女性 うちパート

 ８人

加入保険等
（該当する項目に○）

退職金制度

1

定年制 再雇用 勤務延長

あり　／　なし
「あり」の場合

   □一律        　　　歳
あり　／　なし

「あり」の場合

                             歳まで
あり　／　なし

「あり」の場合

　　　　歳まで

退職金共済

 あり　／　なし 勤続　　　　　年以上 



入居可能住宅に関する特記事項

事務局使用欄

関西留学生国際交流支援連絡会　事務局

〒530-0047　大阪市北区西天満2-8-5　西天満大治ビル5階（株式会社ビズライブ内）

TEL：06-6131-0215　　FAX：06-6131-0216

E-mail：info@k-fis.jp

2

担当印 登録完了 年 月 日 担当印受付日 年

求人条件にかかる特記事項

備考

日

Eメール

月

FAX 06-7878-8585

電話番号 06-7878-8383 内線

info@harpstar.co.jp

　担当者

課係名／役職名

（ふりがな）

氏名 大西　弘一郎

オオニシコウイチロウ

選考日時
　1.随時
　2.実施日時（　　　　　　年　　　　月　　　　日　）

通知方法
　1.郵送　　　　4.選考場所
　2.電話　　　　5.その他
　3.Eメール　　　（　　　　　　　　　　　　）

試用期間
1.あり
2.なし

　試用期間「あり」の場合

期間：3カ月
条件：面接時の発言及び書類に虚偽がないか。品行方正であるか。業務を全うでき
ているか。

昇給
1.あり
2.なし

ベースアップ込みの前年度実績（フルタイムの場合は月あたり、パートータイムの場合は時間あたり）

　　　　　　　　円～　　　　　　　　円　　又は　　　　　　　　7　％～　　　　　　　　　　　％

賞与
1.あり
2.なし

（前年度実績）

　年　　　0　　回　計　　　　　　ヶ月分　　又は　　　　　　　　　円～　　　　　　　　　　　万円

1.あり
2.なし

　通勤手当「あり」の場合

□ 一定額
☑上限あり

□ 月額　        円
☑ 日額　2,000円

　　　　　　　手当　　　　　　円～　　　　　 円

選考方法
　1.面接　　　　　4.その他（　　　　　 　　　　　）
　2.書類選考
　3.筆記試験

応募書類等
　1.履歴書（写真貼付）
　2.職務経歴書
　3.その他（ 　　　　　）

　選考

月平均労働日数
（フルタイムの場合）

 日（年間          日）

賃金形態
（該当する項目に○）

　1.月給　 2.日給　 3.時給　 4.年俸　 5.その他

求人票

（ふりがな） カブシキガイシャハープスター

事業所名 株式会社harpstar

入居可能住宅
（該当する項目に○）

その他手当等の特記事項

※通勤手当は実費支給となります。

賃金締切日
毎月
　　　　末日

賃金支払日
毎月　　 　□当月
    20日　  ☑翌月

通勤手当

　1.単身用住宅あり
　2.世帯用住宅あり
　3.入居可能住宅なし

　　　　　　　970　円～　　　　　　　　　　　 円

定期的に
支払われる手当

　　　　　　　手当　　　　　　円～　　　　　 円

　　　　　　　手当　　　　　　円～　　　　　 円

　　　　　　　手当　　　　　　円～　　　　　 円
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